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Zasady przyjmowania dzieci do oddzialow przedszkolnych
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla I w Pepowie
w roku szkolnym 2023/2024

L. Kandydaci do oddzialu przedszkolnego

. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 6 lat, ktore od poczatku

roku szkolnego w roku kalendarzowym koncza 3 lata i do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym konczg 6 lat, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

Do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej przyjmowane sg dzieci 6-letnie w celu
realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego: 5 godzin (na podst. art. 36.1 ust. 4-6 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. ,,Prawo o$wiatowe”, Dz.U. z 2017 r. poz.59).

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 9 lat (na podst. art. 38.1 ust.2-5 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. ,,Prawo o$wiatowe”, Dz.U. z 2017 r. poz.59).

Do oddziatu przedszkolnego, w mysl obowigzujacych przepisow, moga by¢ przyjmowane

w ramach integracji, na ogdlnie obowigzujacych zasadach, dzieci niepelnosprawne
(z uwzglednieniem warunkéw lokalowych placowki), jezeli nie wymagaja one odrgbnego
trybu zycia 1 specjalistycznej indywidualnej opieki oraz nie zagrazaja bezpieczenstwu
pozostalych wychowankéw w oddziale.

II. Etapy post¢powania rekrutacyjnego

Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata do oddziatu
przedszkolnego.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowani sg kandydaci zamieszkujacy na obszarze gminy
Pepowo.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 2,
niz liczba wolnych miejsc w oddziatach przedszkolnych, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria , ktére maja jednakowa
wartosc:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastgpcza.



4. W przypadku réwnorzednych wynikow na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego,
o ktérym mowa w ust. 3 lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami w oddziatach przedszkolnych, na drugim etapie post¢powania rekrutacyjnego brane
sa pod uwage nastepujace kryteria, okreslone przez organ prowadzacy, o rdznej wartosci,
okreslonej liczba punktow:

1) pozostawanie obojga rodzicow kandydata albo rodzica samotnie wychowujacego kandydata
w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich dziatalno$ci gospodarczej lub gospodarstwa
rolnego lub pobieranie przez nich nauki w systemie dziennym — 4 punkty;

2) pozostawanie jednego z rodzicow kandydata w zatrudnieniu lub prowadzenie przez niego
dziatalno$ci gospodarczej lub gospodarstwa rolnego lub pobieranie przez niego nauki
w systemie dziennym — 2 punkty;

3) kontynuowanie uczeszczania rodzenstwa kandydata do oddzialu przedszkolnego w publicznej
szkole podstawowej, do ktdrego ztozony zostat wniosek — 2 punkty.

4) kandydat zamieszkuje teren gminy, na ktdrym miesci si¢ wybrany oddziat przedszkolny — 2
punkty.

5) w roku poprzednim dziecko terenu gminy, gdzie znajduje si¢ oddziat przedszkolny w wyniku
przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego nie zostalo przyjete do oddziatu
przedszkolnego — 3 punkty.

W przypadku wyczerpania powyzszych kryteriow i nierozstrzygniecia rekrutacji, o przyjeciu
dziecka do oddzialu przedszkolnego decyduje jego data urodzenia (pierwszenstwo ma dziecko
starsze).

5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy P¢powo moga by¢ przyjeci do oddziatu
przedszkolnego, jezeli po postgpowaniu rekrutacyjnym zgodnie z ust. 1 - 4 gmina Pgpowo
dysponuje wolnymi miejscami w szkotach na swoim terenie. W przypadku wigkszej liczby
kandydatow niz miejsc w oddziatach przedszkolnych, przeprowadzone zostanie postgpowanie
rekrutacyjne na zasadach okreslonych w ust. 3 - 4.

6. Wnioski o przyjecie do przedszkola dotyczace dzieci spoza terenu gminy, w czasie rekrutacji
sa brane pod uwage w ostatniej kolejnosci, w pierwszej kolejnosci w rekrutacji uzupehiajace;j
s brane pod uwage dzieci zamieszkate na terenie gminy.

7. W sytuacji kiedy, dziecko w deklaracji bylo zgloszone na 9 godzin, a z powodow
organizacyjnych nie zostanie przyjete na zgloszong liczbe godzin, rodzic  zostanie
poinformowany o mozliwosci przyje¢cia dziecka do przedszkola do grupy 5— godzinnej. Na
poszczegblnych etapach rekrutacji pod uwage brany jest wiek dziecka (decyduje data
urodzenia).

8. Kazdego roku weryfikowane sa kryteria dla dzieci uczgszczajacych do oddzialu
9- godzinnego. Do grupy tej w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci rodzicéw
pracujacych (tzn. oboje rodzicoOw pracujg zawodowo).



III.  Dokumentacja rekrutacyjna kandydatow do oddzialu przedszkolnego

1. O przyjecie do oddzialu przedszkolnego rodzic kandydata sktada wniosek do dyrektora
wybranej szkoty.
2. Whniosek zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;

2) deklarowany czas, w ktorym dziecko bedzie przebywato w przedszkolu;

3) imiona i nazwiska rodzicoéw kandydata;

4) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka, ze wskazaniem gminy, w ktorej mieszka
dziecko;

5) adres zameldowania dziecka, jesli jest inny niz adres zamieszkania;

6) numery telefonéw kontaktowych do rodzicow kandydata;

7) dane o miejscu pracy rodzicoOw kandydata;
8) zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzone przez zaktad pracy;

9) informacje dodatkowe o dziecku /stan zdrowia, ewentualna dieta, rozw6j psychofizyczny/.



3. Dokumenty potrzebne na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego:

1.

2

3.

1) o$wiadczenie o zatrudnieniu, prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,
prowadzeniu gospodarstwa rolnego, pobieraniu nauki w systemie dziennym;

2) oswiadczenie o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego rodzenstwa
kandydata w oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowe;j.

IV.  Post¢epowanie rekrutacyjne

Postgpowanie rekrutacyjne do oddzialu przedszkolnego przeprowadza dyrektor szkoty,
powoltujac Komisje Rekrutacyjng i wyznaczajac jej przewodniczacego. W sklad komisji
rekrutacyjnej wchodzi trzech nauczycieli przedszkola. W sktad komisji rekrutacyjnej nie moga
wchodzi¢:

= dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna
» osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym.

. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i1 niezakwalifikowanych do oddziatu
przedszkolnego, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatéw, uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej, oraz informacj¢ o przyjetych i1 nieprzyjetych kandydatach do oddziatu
przedszkolnego;

2) przyjecie kandydata do przedszkola, jezeli w postgpowaniu rekrutacyjnym kandydat zostat
zakwalifikowany 1 przyjety oraz rodzic kandydata ztozyt wymagane dokumenty;
3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Listy, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1), podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ich
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola, w ktorym zostat ztozony
wniosek o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego. Dzien podania do publicznej
wiadomosci listy jest okreSlany w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie 1 opatrzonej
podpisem dyrektora szkoty.

. Rodzice kandydatow zakwalifikowanych do oddziatlu przedszkolnego skladaja pisemne

oswiadczenie w sprawie akceptacji przyjecia dziecka do przedszkola.

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

1 nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddzialu przedszkolnego.
Dyrektor rozpatruje odwotanie, o ktérym mowa w ust. 4, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotlania.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi miejscami
w oddziatach przedszkolnych, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace, w terminie
do 26 kwietnia, z zachowaniem zasad okreslonych w ust. 3 - 4.

. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w szkole z oddzialem przedszkolnym w celach

postgpowania rekrutacyjnego do oddziatu przedszkolnego oraz dokumentacja postepowania



rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta
z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym.

Terminy post¢powania rekrutacyjnego oraz post¢gpowania uzupelniajacego, a takze
terminy skladania dokumentow do oddzialow przedszkolnych w roku szkolnym

2023/2024

Rodzaj czynnosci

Termin postgpowania
rekrutacyjnego

Termin postgpowania
uzupetniajacego

Ztozenie deklaracji o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej w
roku szkolnym 2023/2024

1.02-9.02

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola
lub innej formy wychowania przedszkolnego
wraz z dokumentami potwierdzajagcymi
spelnianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postegpowaniu
rekrutacyjnym.

13.02-02.03

18.04-26.04

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do przedszkola lub innej
formy wychowania przedszkolnego i
dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie
przez kandydata warunkow lub kryteridw
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

do 09.03

do 9.05

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

do 13.03

15.05

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
rzyj¢cia w postaci pisemnego o$wiadczenia.

17.03-24.03

07.05-19.05

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
rzyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

28.03

do 23.05




